Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Zatgcznik do Zarzadzenia nr 143/2024
Dyrektora Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej w todzi
zdnia 11.12.2024 r.

Regulamin uczestnictwa w formach wsparcia oraz dziataniach organizowanych
przez Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi w ramach projektu
,Koordynacja dziatan w zakresie polityki spotecznej dla wojewddztwa

tédzkiego”

§ 1 Informacje ogélne

1. Niniejszy dokument okresla podstawowe zasady rekrutacji uczestnikow
do projektu pn. ,Koordynacja dziatan w zakresie polityki spotecznej
dla wojewodztwa tédzkiego”, oferowane formy wsparcia, obowigzki i prawa
uczestnika/uczestniczki projektu, a takze procedury w przypadku rezygnacji
Z uczestnictwa w trakcie trwania projektu.

2. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) - w ramach Dziatania 4.13 -
Wysokiej jakosci system witgczenia spotecznego w ramach typu projektéw
pn. Dziatania ROPS w zakresie ustug spotecznych, pomocy spotecznej,
ekonomii spotecznej (ES) i aktywnej integracji, stuzgce wigczeniu
spotecznemu, realizowane na poziomie wojewodzkim.

3. Gitéwnym celem projektu jest uspdjnienie polityki wigczenia spotecznego
realizowanej w regionie, jak réwniez wypracowanie mechanizmu jej
sprawniejszej koordynacji i lepszego przeptywu informacji pomiedzy
poziomem krajowym i regionalnym oraz miedzy r6znymi podmiotami wewnatrz
wojewodztwa.

4. Projekt realizuje Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi z siedzibg
przy ul. Snycerskiej 8, 91-302 t6dz.

5. Projekt realizowany jest na terenie wojewodztwa todzkiego w okresie
od 1 listopada 2023 r. do 31 grudnia 2028 r. z mozliwoscig wydtuzenia
do 31 grudnia 2029 r.

6. Biuro projektu zlokalizowane jest w todzi, ul. Snycerska 8, 91-302 £6dz,

pok. 31, | pietro. Czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 — 16.00.
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7. Informacje dot. form wsparcia dostepne sg na stronie internetowej projektu:

www.rcpslodz.pl

§ 2 Stownik pojec

1. Regulamin — zbiér podstawowych warunkéw i zasad uczestnictwa w
dziataniach organizowanych przez Regionalne Centrum Polityki Spotecznej
w todzi w ramach projektu pn. ,Koordynacja dziatann w zakresie polityki
spotecznej dla wojewddztwa todzkiego”.

2. Realizator projektu/RCPS w todzi — Regionalne Centrum Polityki Spotecznej
w todzi, ul. Snycerska 8, 91-302 L.6dz.

3. Biuro projektu - Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi,
ul. Snycerska 8, 91-302 £6dz, pok. 31, | pietro, adres e-mail:
koordynacja@rcpslodz.pl

4. Projekt — projekt pn. ,,Koordynacja dziatann w zakresie polityki spotecznej
dla wojewodztwa toédzkiego”.

5. Formy wsparcia — dziatania opisane w niniejszym Regulaminie, w ktorych
moga wzig¢ udziat uczestnicy projektu.

6. Kandydat/kandydatka — nalezy przez to rozumie¢ mieszkanca wojewddztwa
tédzkiego na etapie rekrutacji do projektu.

7. Uczestnik/uczestniczka — tj. osoba ostatecznie zakwalifikowana do wziecia
udziatu w projekcie w wybranej formie wsparcia w ramach projektu, nalezgca
do grupy docelowej projektu.

8. Dokumenty aplikacyjne — dokumenty rejestrowe uczestnika, tj. formularz
zgtoszenia uczestnika do udziatu w projekcie za zgodg przetozonego wraz
z klauzulg informacyjng RODO.

9. Strona internetowa projektu — www.rcpslodz.pl.

10.Sita wyzsza — wystgpienie okolicznosci majgcych wptyw na realizacje zadan
w ramach projektu np. powddz, pozar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne,
dziatania wojenne, przerwy w dostawie energii elektrycznej, wprowadzenie
stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii.

11.Wykaz stosownych skrétéw:

a. FERS - program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 —
2027;


http://www.rcpslodz.pl/
http://www.rcpslodz.pl/
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JST — Jednostka Samorzadu Terytorialnego;
LPDI — Lokalne Plany Deinstytucjonalizacji;
CUS - Centrum Ustug Spotecznych;

ES — Ekonomia Spoteczna;

-~ o o 0o o

PES — Podmiot Ekonomii Spoteczne;j.
§ 3 Grupa docelowa

1. Grupa docelowa projektu:

a. pracownicy socjalni, w tym zatrudnieni w placowkach ochrony zdrowia;

b. pracownicy instytucji pomocy spotecznej oraz podmiotow dziatajgcych
na rzecz wigczenia spotecznego, w tym zajmujgcy sie organizacjg ustug
spotecznych;

c. pracownicy jednostek samorzadu terytorialnego, w tym przedstawiciele wtadz
samorzgdowych szczebla gminnego i powiatowego;

d. kadra podmiotow dziatajgcych w obszarze wspierania rodziny, systemu pieczy
zastepczej oraz adopcji oraz ich otoczenie (otoczenie rozumiane jako
podmioty i instytucje wspotdziatajgce w powyzszym zakresie
z ww. podmiotami, wsrdd ktorych mozna wyrdzni¢ sedziow, kuratorow
sgdowych, pedagogow rodziny, pracownikow ochrony zdrowia, pracownikéw
socjalnych i innych);

e. samorzady terytorialne (w tym instytucje zarzgdzajgce regionalnymi
programami) i ich jednostki organizacyjne, jako podmioty odpowiedzialne
za organizacje i dostarczanie ustug aktywizacyjnych i ustug spotecznych
na poziomie lokalnym oraz podmioty organizujgce wspieranie rodziny, piecze
zastepczg i adopcje oraz otoczenie systemu wspierania rodziny, pieczy
zastepczej i adopciji;

f. osrodki wsparcia ekonomii spotecznej, jako podmioty realizujgce ustugi
wsparcia podmiotow ekonomii spotecznej;

g. inne podmioty, realizujgce dziatania z zakresu polityki spotecznej na poziomie
lokalnym i regionalnym, w tym szczegdlnie: podmioty ekonomii spoteczne;j
(PES) i podmioty prywatne, ktore realizujg zadania w obszarze polityki
spotecznej na rzecz spotecznosci lokalnych;

h. organizacje pozarzagdowe;
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I. przedsiebiorcy;

j. podmioty sektora publicznego, prywatnego i spotecznego realizujgce szeroko
rozumiane zadania w obszarze polityki spotecznej, np.: stuzby zatrudnienia,
jednostki systemu edukaciji, kultury, zdrowia, szkoty wyzsze, jednostki wymiaru

sprawiedliwosci itd.

Oferta realizowanych w ramach projektu form wsparcia kazdorazowo kierowana
jest do konkretnej grupy adresatow. Informacja ta umieszczana jest w ogtoszeniu

0 naborze.

§ 4 Ogodlne zasady uczestnictwa w projekcie

1.

Informowanie o poszczegolnych formach wsparcia realizowanych w ramach
projektu odbywa sie w szczegdlnosci poprzez publikowanie na stronie internetowej
projektu, podstronie projektu oraz poprzez rozsytanie za pomocg poczty
elektronicznej ogtoszen o naborach, zawierajgcych szczegoétowe informacje

o rodzaju formy wsparcia, programie danej formy wsparcia, terminie, miejscu,
grupie adresatow, zasadach zgtaszania kandydatéw oraz dokumentach
aplikacyjnych.

Warunkiem ubiegania sie kandydata/kandydatki o udziat w projekcie jest:

a. Zapoznanie sie z Regulaminem uczestnictwa;

b. Ztozenie dokumentdw aplikacyjnych uczestnictwa w projekcie za zgodag

przetozonego wraz ze wskazaniem wybranych form wsparcia.

3. Szczegotowe zasady rekrutaciji zawarte sg w §5.

4. Formy wsparcia przewidziane w ramach projektu:

Konferencje/fora;
Szkolenia;

Warsztaty;

Wizyty studyjne;
Studia podyplomowe;
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Szkolenia specjalizacyjne | oraz Il stopnia w zawodzie pracownik socjalny;
Szkolenia specjalistyczne wynikajgce z ustawy o realizacji ustug spotecznych
przez CUS;

h. Szkolenia dla superwizoréw pracy socjalnej;

Q
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Doradztwo;

Inne dziatania rozwojowe.

. Przewidziane formy wsparcia w ramach projektu odbywac sie beda:

1) W dnirobocze w przedziale godzinowym pomiedzy godz. 8.00 a 18:00.
2) W weekendy w przedziale godzinowym pomiedzy godz. 10.00 a 18.00.

. Czas trwania zaje¢ w ramach szkolen, o ktérych mowa w ust. 4 lit. b i f liczony jest

w godzinach dydaktycznych, tj. 45 minut. Natomiast czas trwania szkolen

specjalistycznych wynikajacych z ustawy o realizacji ustug spotecznych przez

centrum ustug spotecznych, o ktérych mowa w ust. 4 lit. g liczony jest w godzinach

zegarowych, tj. 60 minut.

. Czas trwania spotkan w ramach doradztwa liczony jest w godzinach zegarowych,

tj. 60 minut.

. Do obowigzkow uczestnikow nalezy:

a.
b.

Zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem;

Podanie prawdziwych informacji w dokumentach przedstawianych w zwigzku
z rekrutacjg oraz uczestnictwem w projekcie;

Wypetnienie i ztozenie wymaganych przez realizatora projektu dokumentow
aplikacyjnych;

Regularne, punktualne i aktywne uczestnictwo we wszystkich zajeciach,

do ktorych zostat/zostata zakwalifikowany/zakwalifikowana;

Obecnosc¢ na zajeciach oraz podpisanie: listy obecnosci, listy odbioru
materiatow (jesli zostaty zapewnione), listy odbioru dokumentu
potwierdzajgcego uczestnictwo, listy skorzystania z wyzywienia oraz noclegu
(jesli zostaty zapewnione) oraz wypetnienie ankiety ewaluacyjnej, testow
wiedzy/kompetenciji (jesli dotyczy);

Przestrzeganie ogdlnie przyjetych norm i zasad, w tym dbatosci o sprzet

i urzgdzenia wykorzystywane w trakcie realizacji projektu;

W przypadku doradztwa, realizowanego w formule bezposredniego kontaktu,
podmiot, ktéremu przyznano wsparcie doradcze, zobowigzany jest do
zapewnienia na ten cel sali umozliwiajgcej przeprowadzenie spotkan;
Informowanie realizatora projektu 0 zmianie stosunku zatrudnienia i danych
personalnych uczestnika/uczestniczki;

W razie konieczno$ci opuszczenia zajec przed czasem, pisemne odnotowanie

tego faktu przez realizatora projektu;
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J.  Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ nieodptatnego wykorzystania
wizerunku uczestnika/uczestniczki do celéw promocyjnych (zdjecia, publikacje),
pod warunkiem, ze zostaty one wykonane w trakcie ww. form wsparcia,

a uczestnik wyraza zgode na wykorzystanie wizerunku zgodnie
z oswiadczeniem stanowigcym czes¢ Formularza zgtoszeniowego.

9. Jedna osoba bedzie mogta wzigé udziat w wiekszej ilosci form wsparcia niz jedno.

10.Udziat w kazdej formie wsparcia jest bezptatny:

1) Realizator projektu pokrywa koszty podrézy uczestnikow/uczestniczek
na miejsce realizacji zaje¢ na podstawie regulaminu zwrotu kosztow podrozy
Uczestnikow stanowigcego zatgcznik nr 4 — jesli dotyczy.

2) Realizator projektu zapewnia uczestnikom wyzywienie — jesli charakter
wsparcia tego wymaga.

3) Realizator projektu zapewnia uczestnikom nocleg - jesli charakter wsparcia
tego wymaga.

4) Realizator projektu zapewnia uczestnikom materiaty biurowe, tj. notes,
dtugopis itp.

11. Do obowigzkow RCPS w todzi nalezy:

a. Zapewnienie infrastruktury niezbednej do realizacji form wsparcia (za wyjgtkiem
doradztw, ktdre realizowane bedg w miejscu wskazanym przez podmiot
zgtaszajgcy uczestnika);

b. Zapewnienie realizacji programu merytorycznego przez osoby posiadajgce
odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie;

c. Wydanie certyfikatu/zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniach
z zastrzezeniem, ze warunkiem wydania zaswiadczenia jest udziat w minimum
80% godzin zaje¢ potwierdzonych na listach obecnosci;

d. Potwierdzenie uczestnictwa na druku polecenia wyjazdu stuzbowego
(tzw. delegacji).

12. W przypadku sity wyzszej RCPS w todzi zastrzega sobie prawo do odwofania,
zmiany terminu lub miejsca realizacji danej formy wsparcia, o czym uczestnicy
zostang niezwiocznie poinformowani pocztg elektroniczng i/lub telefonicznie.

13.RCPS w todzi zastrzega sobie mozliwo$¢ zawarcia z uczestnikiem porozumienia

regulujgcego szczegodtowe warunki udziatu w projekcie.
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Dziatania w ramach projektu bedg realizowane zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminaciji, w tym dostepnosci dla osob

Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2021- 2027”. Oznacza to m.in., ze w Projekcie mogg
wzig€ udziat osoby bez wzgledu na wiek, pte¢, stopieh niepetnosprawnosci

oraz miejsce zamieszkania (miasto czy wies) itp. Dziatania bedg uwzgledniaty
potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami miedzy innymi poprzez prowadzenie
rekrutacji z uwzglednieniem mozliwosci dotarcia do informacji przez osoby

z niepetnosprawnosciami, dostosowanie miejsca organizacji wsparcia do potrzeb

0s6b z niepetnosprawnosciami.

§ 5 Zasady rekrutacji

1)
2)

3)
4)
5)

Rekrutacje prowadzi Realizator projektu.

Terminy prowadzenia naborow uczestnikbw podawane sg kazdorazowo

w ogtoszeniu 0 naborze zamieszczonym na stronie internetowej projektu
wraz z dokumentami aplikacyjnymi.

Rekrutacja prowadzona jest przez zespot ds. rekrutacji uczestnikow projektu,
w sktad ktérej wechodzg pracownicy RCPS w todzi.

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb otwarty z zachowaniem:

Zasady rownosci kobiet i mezczyzn;

Zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosc¢ dla oséb

Z niepetnosprawnosciami;

Zgodnosci projektu z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej;
Zgodnosci projektu z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych;
Zasady zrownowazonego rozwoju.

Ramowe wzory formularzy zgtoszeniowych stanowig Zatgcznik nr 1 inr 2

do niniejszego Regulaminu. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos$¢é
modyfikacji ww. wzoru w zaleznosci od potrzeb i specyfiki poszczegdlnych form
wsparcia. Modyfikacja nie wymaga zmiany Regulaminu.

Ztozenie do realizatora projektu dokumentdw aplikacyjnych na dang forme
wsparcia w ramach prowadzonego naboru nie jest jednoznaczne

z zakwalifikowaniem do udzielenia wsparcia.
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7. Realizator projektu zastrzega sobie, iz pierwszenstwo uczestnictwa bedg miaty
osoby nalezgce do grupy docelowej, kolejne kryteria to pierwszenstwo wptywu
zgtoszen nastepnie to podmiot/instytucja, z ktérej przedstawiciele nie brali
dotychczas udziatu w projekcie.

8. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do ograniczenia maksymalnej liczby
zakwalifikowanych uczestnikdéw/uczestniczek, zgtoszonych do korzystania
z wybranej formy wsparcia w ramach jednego podmiotu/instytucji.

9. Realizator zastrzega sobie prawo wprowadzenia limitu uczestnikdw danej ptci,
celem osiggniecia wskaznikow projektu.

10.Realizator projektu moze okresli¢ limit miejsc dla danej JST, z uwzglednieniem
aktualnego stanu wskaznikéw w projekcie.

11.Proces rekrutacji na formy wsparcia wymienione w §4 ust. 4 sktada sie
z nastepujgcych etapéw:

1) Przyjmowanie zgtoszen polegajgce na:

o Woypetnieniu formularza zgtoszeniowego za posrednictwem platformy
elektronicznej lub innego kanatu komunikacyjnego wskazanego przez
Realizatora projektu.

e Przestaniu przez kandydata/kandydatke formularza zgtoszeniowego
wraz z wymaganymi w danym naborze zatgcznikami oraz zgodag
przetozonego we wskazanym terminie. Ww. dokumenty aplikacyjne muszag
by¢ opatrzone (przez kandydata/kandydatke oraz przetozonego) podpisami
wiasnorecznymi lub kwalifikowalnymi podpisami elektronicznymi lub
podpisami zaufanymi lub podpisami osobistymi. Nalezy je dostarczy¢ za
pomocg poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany w ogtoszeniu
0 naborze w ramach wybranej formy wsparcia lub do siedziby Realizatora

projektu zgodnie z terminem wskazanym w ogtoszeniu o naborze.
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e W przypadku form wsparcia, o ktérych mowa w §4 ust. 4 pktfih
kandydat/kandydatka sktada (tj. przesyta za pomocg poczty elektronicznej na
adres e-mail wskazany w ogtoszeniu o naborze skany oraz dostarcza
oryginaty do siedziby realizatora projektu zgodnie z terminem wskazanym
w ogtoszeniu o naborze) wniosek odpowiednio: o dopuszczenie do szkolenia
na superwizora pracy socjalnej lub w zakresie specjalizacji w zawodzie
pracownik socjalny | lub Il stopnia wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
wymagane wyksztatcenie oraz staz pracy w zawodzie pracownika
socjalnego.

2) Ocena formalna zgtoszen polega na:

e Sprawdzeniu kompletnosci i poprawnosci dokumentoéw aplikacyjnych.

3) Ocena merytoryczna dokonywana jest po otrzymaniu pozytywnej oceny
formalnej. Kryteria zostaty okreslone indywidualnie do wybranych form wsparcia.
a. W przypadku szkolen, warsztatow, wizyt studyjnych, innych dziatan

rozwojowych, na podstawie nastepujgcych kryteriow:

¢ Przynalezno$¢ kandydata/kandydatki do grupy docelowej danej formy
wsparcia, okreslonej w ogtoszeniu o naborze — 1 pkt;

e Brak udziatu kandydata/kandydatki w innych formach wsparcia w ramach
projektu — 1 pkt;

e Brak udziatu instytuciji, ktérg reprezentuje kandydata/kandydatki w innych
formach wsparcia w ramach projektu — 1 pkt;

b. W przypadku szkolen kompetencyjnych CUS, na podstawie nastepujgcych

kryteriow:
¢ Przynalezno$¢ kandydata/kandydatki do grupy docelowej danej formy
wsparcia, okreslonej w ogtoszeniu o naborze — 1 pkt;
e Miejsce zatrudnienia kandydata/kandydatki:
— gminy, w ktérych zostaty utworzone CUS — 3 pkt;
— gminy, ktére majg zamiar utworzy¢ CUS — 2 pkt;
— brak udziatu kandydata/kandydatki w innych formach wsparcia
w ramach projektu — 1 pkt;
— brak udziatu instytucji, ktorg reprezentuje kandydat/kandydatka
w innych formach wsparcia w ramach projektu — 1 pkt.
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c. W przypadku szkolen specjalizacyjnych | i |l stopnia w zawodzie pracownik
socjalny, szkolen dla superwizorow na podstawie nastepujgcych kryteriow:

¢ Przynaleznos$¢ kandydata/kandydatki do grupy docelowej danej formy
wsparcia, okreslonej w ogtoszeniu o naborze — 1 pkt;

e Brak udziatu uczestnika w innych formach wsparcia w ramach projektu —
1 pkt;

e Brak udziatu instytucji, ktorg reprezentuje uczestnik w innych formach
wsparcia w ramach projektu — 1 pkt;

d. W przypadku konferencji/forum, na podstawie nastepujgcych kryteriéw:
¢ Przynalezno$¢ kandydata/kandydatki do grupy docelowej danej formy

wsparcia, okreslonej w ogtoszeniu o naborze — 1 pkt;

e W przypadku, gdy liczba osdb zgtoszonych na konferencje przekracza
liczbe dostepnych miejsc, kwalifikuje sie nie wiecej niz jedng osobe
zgtoszone z jednej instytucji.

¢ Konferencja nalezy do dziatann uznawanych jako informacyjne, promocyjne
i upowszechniajgce. Jej gtdwna rolg nie jest podnoszenie kwalifikaciji
czy kompetencji zawodowych, w zwigzku z czym ta forma wsparcia nie
podlega ewaluacji mierzgcej osiggane w projekcie rezultaty w tym zakresie.

4) Kwalifikacja kandydatow do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia,
obejmuje nastepujgce elementy:

e Zespdt ds. rekrutacji sporzgdza protokot z posiedzenia zawierajgcy liste
rankingowa, wykaz oséb zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych
oraz wpisanych na liste rezerwowa.

e Kandydaci/kandydatki bedg kwalifikowani do uczestnictwa w formach
wsparcia zgodnie z miejscem zajmowanym na liscie rankingowe;j.

o W przypadku oséb, ktére w procesie rekrutacji zajmujg rownowazne miejsce
na liscie rankingowej o zakwalifikowaniu na wybrang forme wsparcia decyduje
kryterium dodatkowe tj. kolejnos¢ zgtoszen (data przestania formularza
zgtoszeniowego na adres e-mail wskazany w ogtoszeniu o naborze).

e O zakwalifikowaniu kandydatéw/kandydatek decyduje liczba uzyskanych

punktow.
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e W przypadku pojawienia sie wolnego miejsca, kwalifikowana jest osoba z listy
rezerwowej. Informacja o zakwalifikowaniu przekazywana jest za pomocg
poczty elektronicznej lub telefonicznie.

e Decyzja zespotu ds. rekrutacji jest ostateczna i nie podlega procedurze
odwotawcze;j.

5) Informacja o zakwalifikowaniu kandydata/kandydatki do udziatu
w poszczegoélnych formach wsparcia przekazywana bedzie za posrednictwem
poczty elektronicznej lub telefonicznie, wytgcznie uczestnikom/uczestniczkom
zakwalifikowanym. Kandydat/kandydatka zobligowany/zobligowana jest do
przedtozenia oryginatow dokumentow aplikacyjnych.

6) W uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza w przypadku wptyniecia
niewystarczajgcej liczby formularzy zgtoszeniowych lub braku mozliwosci
wytonienia petnej liczby uczestnikdw/uczestniczek, Realizator projektu zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia lub ogtoszenia dodatkowego naboru, bgdz przyjecia

formularzy zgtoszeniowych w dniu wybranej formy wsparcia.

§ 6 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, zmiana terminu realizacji

form wsparcia.

1. Uczestnik/Uczestniczka ma mozliwos¢ rezygnacji z udziatu w kazdej
z oferowanych form wsparcia. Rezygnacja zawierajgca informacje nt. przyczyn
rezygnacji musi zostac przestana: za posrednictwem poczty elektronicznej
lub formie pisemnej dostarczona na adres realizatora projektu, najpdzniej do 3
dni roboczych przed rozpoczeciem zaje¢ (decyduje data wptywu do realizatora
projektu).

2. Dopuszcza sie usprawiedliwiong nieobecnosc uczestnika w szkoleniach
warsztatowych i specjalistycznych, z zastrzezeniem, ze warunkiem wydania

zaswiadczenia jest udziat w minimum 80% godzin zajec.

§ 7 Prowadzenie form wsparcia w formule zdalnej

1. W przypadku zaistnienia sity wyzszej lub w wyniku zaistniatej potrzeby

dopuszcza sie realizacje form wsparcia w formie zdalnej.
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2. W okresie zaistnienia sity wyzszej dopuszcza sie zbieranie dokumentow
zgtoszeniowych w pierwszej kolejnosci w postaci skandw przekazywanych
drogg elektroniczng, a nastepnie przestanie ich w miare mozliwosci
oryginalnych wersji pisemnych do RCPS w todzi.

3. W przypadku zmiany realizacji danej formy wsparcia (z formy stacjonarnej na
forme zdalng) Realizator projektu zobowigzany jest niezwtocznie
poinformowac uczestnikow pocztg elektroniczng i/lub telefonicznie.

4. Decyzja o stosowaniu formy zdalnej nalezy do RCPS w todzi, ktory informuje
Wykonawce realizujgcego poszczegolne formy wsparcia o sposobie
dokumentowania i rozliczania ustugi oraz innych wytycznych dotyczgcych
prowadzenia ustug zdalnych.

5. W przypadku formy zdalnej obecno$¢ na zajeciach potwierdzana bedzie
kazdorazowo poprzez wygenerowanie z platformy do wideokonferencji listy
0s0Ob zalogowanych na wydarzeniu.

6. Podczas realizacji danej formy wsparcia w formule zdalnej
uczestnik/uczestniczka za posrednictwem poczty elektronicznej lub platformy
otrzyma do wypetnienia pre i post testy oraz ankiete ewaluacyjna.

7. W przypadku formy zdalnej nie majg zastosowania zapisy ujete w § 4 ust. 8,
pkt e; ust. 10 pkt 4.

§ 8 Zasady monitoringu uczestnikéw projektu

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do potwierdzania obecnosci
oraz uzupetniania wszystkich dokumentow niezbednych do prawidtowej
realizacji projektu.

2. Uczestnik projektu zobowigzuje sie podaé Realizatorowi projektu dane,

ktore wymagane sg do wprowadzenia w systemie teleinformatycznym.
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§ 9 Postanowienia koncowe

1. Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w t.odzi zastrzega sobie prawo
do zmiany zapiséw Regulaminu, jezeli zmiany takie narzuci Instytucja
Posredniczaca, badz wynikng one z nowych uregulowan prawnych
lub w innych przypadkach, jezeli bedzie to niezbedne do prawidtowej realizacji
projektu. Informacja o ewentualnych zmianach bedzie kazdorazowo
zamieszczana na stronie internetowej projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg
odpowiednie reguty i zasady wynikajgce z dokumentu Zasady finansowania
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 - 2027,

a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktow prawa wspolnotowego
I polskiego, w szczegolnosci kodeksu cywilnego, ustawy o ochronie danych
osobowych.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

4. W kwestiach spornych decyduje RCPS w todzi, ktérego decyzje

sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy wraz z oswiadczeniem
uczestnika/uczestniczki projektu o powierzeniu i przetwarzaniu danych osobowych
Zatgcznik nr 2 - Formularz zgtoszeniowy do doradztwa wraz z oswiadczeniem
uczestnika/uczestniczki projektu o powierzeniu i przetwarzaniu danych osobowych
Zatgcznik nr 3 - Klauzula informacyjna dla uczestnikéw dziatan projektowych.

Zatgcznik nr 4 - Regulamin zwrotu kosztéw podrozy Uczestnikow
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